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                                                                                                                   Αλµυρός  13 /7/2017 
                 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                               Αρ.Πρωτ: 14360 

       ΝΟΜΟΣ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 

   ∆ΗΜΟΣ  ΑΛΜΥΡΟΥ  
 
∆ /ΝΣΗ  ∆ ΙΟ ΙΚ /ΚΩΝ&  ΟΙΚ /ΚΩΝ  
ΥΠΗΡΕΣ ΙΩΝ  
ΤΜΗΜΑ  ΑΝΘΡΩΠ ΙΝΟΥ  ∆ΥΝΑΜΙΚΟΥ&  
∆ /ΚΗΣ  ΜΕΡΙΜΝΑΣ  
 
 
 
 

ΘΕΜΑ: «Νέες συµβάσεις εργασίας προσωπικού Ιδιωτικού ∆ικαίου Ορισµένου        
Χρόνου της υπηρεσίας καθαριότητας, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 
24 του Ν.4479/2017». 

ΑΠΟΦΑΣΗ ∆ΗΜΑΡΧΟΥ  100 / 2017 
Ο  ∆ΗΜΑΡΧΟΣ ΑΛΜΥΡΟΥ 

 
 Έχοντας υπόψη: 
 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 
      Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης-Πρόγραµµα 
      Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α'/2010),  όπως έχουν τροποποιηθεί και  
      ισχύουν. 
2. Τις διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 24 του Ν.4479/2017, παρέχεται η 

δυνατότητα στους ΟΤΑ, µέχρι την ηµεροµηνία κατάρτισης των       
προσωρινών πινάκων διοριστέων για την κάλυψη των θέσεων       
ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας και όχι πέραν της 31-03-2018, να 
απασχολούν το σύνολο του προσωπικού που είχε προσληφθεί σε θέσεις 
αντίστοιχων καθηκόντων, µε συµβάσεις εργασίας ορισµένου χρόνου και 
εξακολουθούσε να παρέχει τις υπηρεσίες του µέχρι 7-6-2017, εφόσον 
συντρέχουν οι προϋποθέσεις της συνδροµής εξαιρετικών λόγων δηµόσιας 
υγείας που επιβάλλουν την κατεπείγουσα και αδιάλειπτη, µέχρι την πλήρωση 
των οργανικών θέσεων, κάλυψη αντίστοιχων οργανικών αναγκών (µη εποχικού 
ή πρόσκαιρου χαρακτήρα) και να έχει ληφθεί απόφαση τροποποίησης του ΟΕΥ 
για τη σύσταση νέων θέσεων ή να έχει υποβληθεί (πριν ή µετά την έναρξη 
ισχύος της εν λόγω διάταξης) αίτηµα κάλυψης ήδη υφιστάµενων οργανικών 
θέσεων. 

3. Την αριθµ.182/2017 απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου Αλµυρού, µε την 
οποία εγκρίθηκε η απασχόληση, µε νέες συµβάσεις εργασίας, του προσωπικού 
που απασχολούνταν µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου 
χρόνου µέχρι την 7/6/2017, δεδοµένου ότι οι ανάγκες στις ανταποδοτικές 
υπηρεσίες καθαριότητας εν γένει, είναι ιδιαίτερα αυξηµένες στο ∆ήµο, λόγω 
της µεγάλης έκτασης και των ιδιαιτεροτήτων που παρουσιάζει (µεγάλο 
παραλιακό µέτωπο, ανάγκες καθαρισµού ακτών, ορεινές και ηµιορεινές  
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περιοχές µε ιδιοµορφίες στη συλλογή και αποκοµιδή των απορριµµάτων,                           
τουριστικές περιοχές µε κίνηση καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους, µεγάλος     
αριθµός κοινοχρήστων χώρων σε όλες τις δηµοτικές ενότητες, µεγάλος αριθµός     
υδατορευµάτων κ.λ.π.). 

              4. Το γεγονός ότι στην προαναφερόµενη απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου 
καταγράφεται ονοµαστικά το προσωπικό που απασχολούνταν µε σύµβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου µέχρι την 7/6/2017 και το οποίο 
πρόκειται να απασχοληθεί, µε νέες συµβάσεις, µέχρι το ανώτατο χρονικό  όριο 
που ορίζουν οι εν λόγω διατάξεις. 

              5. Την αριθµ 181/2017 απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου Αλµυρού, περί 
τροποποίησης του Ο.Ε.Υ., για τη σύσταση νέων οργανικών θέσεων. 

 
                                                  

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ  Ε Ι 
 

      Την, µε νέες συµβάσεις, απασχόληση του προσωπικού που υπηρετούσε στον ∆ήµο 
Αλµυρού µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου κατά την 7/6/2017, για 
το χρονικό διάστηµα από 13/7/2017 και µέχρι την ηµεροµηνία κατάρτισης των προσωρινών 
πινάκων διοριστέων, οι οποίοι θα προκύψουν µετά από διαγωνιστική διαδικασία του ΑΣΕΠ 
για την πλήρωση θέσεων προσωπικού ανταποδοτικών υπηρεσιών και σε κάθε περίπτωση, όχι 
πέραν της 31/3/2018, σε εφαρµογή της αριθµ. 182/2017 απόφασης του ∆ηµοτικού 
Συµβουλίου, η οποία λήφθηκε σύµφωνα µε τις εξαιρετικές προϋποθέσεις της παρ. 2 του 
άρθρου 24 του Ν.4479/2017 ως εξής: 

           
ΥΕ  ΕΡΓΑΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ  ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

 
Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

1 ∆ΡΟΣΟΠΟΥΛΟΣ  ΚΩΝ/ΝΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΊΟΣ 

2 ΖΙΩΓΑ   ΠΕΡΣΕΦΟΝΗ ΕΥΣΤΑΘΊΟΣ 

3 ΘΕΟ∆ΩΡΙ∆ΗΣ  ΚΩΝ/ΝΟΣ ΗΛΙΑΣ 

4 ΚΑΝΑΒΟΣ   ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

5 ΚΑΤΣΙΛΟΓΙΑΝΝΗ   ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΙΩΑΝΝΗΣ 

6 ΚΟΥΤΣΟΥΜΠΕΛΑΣ  ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΕΩΡΓΊΟΣ 

7 ΜΑΝΘΟΓΙΑΝΝΗ  ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΠΑΝΑΓΙΏΤΗΣ 

8 ΜΠΑΣ∆ΕΚΗ  ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΙΩΑΝΝΗΣ 

9 ΜΠΕΚΟΣ   ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΠΟΣΤΌΛΟΣ 

10 ΜΠΕΚΟΣ   ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΠΟΣΤΌΛΟΣ 

11 ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ   ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΊΟΣ 

12 ΠΑΣΤΙΑΣ   ΚΩΝ/ΝΟΣ ΧΡΉΣΤΟΣ 

13 ΣΑΒΒΙ∆ΗΣ  Ο∆ΥΣΣΕΥΣ ΣΑΒΒΑΣ 

14 ΤΑΧΟΣ  ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΘΑΝΑΣΊΟΣ 

15 ΤΣΑΒΕ  ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΑΘΑΝΑΣΊΟΣ 
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∆Ε 29 Ο∆ΗΓΩΝ ΦΟΡΤΗΓΩΝ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ Γ΄ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ  ΜΕ ΚΑΡΤΑ 
ΨΗΦΙΑΚΟΥ ΤΑΧΟΓΡΑΦΟΥ 
 
Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

1 ΑΝΑΤΟΛΙΩΤΗΣ ΗΛΙΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

2 ΒΟΥΛΤΣΙ∆ΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

3 ΠΑΥΛΙ∆ΗΣ ΙΟΡ∆ΑΝΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ 

4 ΡΙΖΑΚΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

 
 

 
                                                                   
                                                                                      Ο ∆ΗΜΑΡΧΟΣ ΑΛΜΥΡΟΥ  
 
 
                      
                              
                                                                             ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΥΡΙΑΚΟΥ ΕΣΕΡΙ∆ΗΣ 

ΚΟΙΝ/ΣΗ: 
1. Γενική Γραµµατέα 
2. Αντιδηµάρχους (κ. Μακρή και κ. Νικοβιώτη) 
3. Προϊστάµενο ∆/νσης ∆/κών και Οικ/κών Υπηρεσιών 
4. Προϊσταµένη ∆/νσης Περιβ.και Προγραµ. 
5. Προϊστάµενο Τµήµατος Προϋπ/σµού. 
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