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              ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                             Αρ. Πρωτ.:  19813  

              ΝΟΜΟΣ ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ 

              ΔΗΜΟΣ ΑΛΜΥΡΟΥ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ & 
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                                 ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ  

 

Για την πρόσληψη ενός (1) Ειδικού Συνεργάτη σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 303 του Ν.5314/2026 όπως ισχύει, μετά και τη 

δημοσίευση του Ν. 5321/2026  

 

 

                                    Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΛΜΥΡΟΥ 

 

Έχοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις των άρθρων 109, 303, 307 (παρ. 4) και 771 του Ν. 

5314/2026 (ΦΕΚ 103/Α΄/29-06-2026) όπως ισχύουν, μετά και τη 

δημοσίευση του Ν. 5321/2026 (ΦΕΚ 114/Α΄/20-07-2026)  

2. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Αλμυρού ΦΕΚ 

1930/Β΄/31.8.2011) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

3. Την ανάγκη επικουρίας και παροχής εξειδικευμένων 

συμβουλών/υπηρεσιών προς τον Δήμαρχο για θέματα Τεχνικών 

Έργων, καθώς και την παρακολούθηση έργων υποδομής για το Δήμο.  
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4. Την αρ. πρωτ. 19330/14-9-2026 βεβαίωση σύμφωνα με την οποία η 

μισθοδοσία του θα βαρύνει τους Α.Λ.Ε 000.2130112001 και 

000.2190301007 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026, του 

Δήμου Αλμυρού.  

 

                                         Γ Ν Ω Σ Τ Ο Π Ο Ι Ε Ι   

Την πρόθεση για την πρόσληψη ενός (1) Ειδικού Συνεργάτη, με σχέση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η διάρκεια της οποίας δεν 

μπορεί να υπερβαίνει τη θητεία της τρέχουσας δημοτικής περιόδου.  

1. Αντικείμενο Απασχόλησης  

Ο/Η Ειδικός/ή Συνεργάτης θα παρέχει συμβουλές, θα διατυπώνει 

εξειδικευμένες γνώμες (γραπτά ή προφορικά) και θα επικουρεί τον 

Δήμαρχο στο συγκεκριμένο αντικείμενο της ειδικότητας του, καθώς και σε 

θέματα που άπτονται της καθημερινής λειτουργίας των υπηρεσιών του 

φορέα.   

2. Γενικά Προσόντα Πρόσληψης  

Οι υποψήφιοι πρέπει να πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού που 

προβλέπονται για τους υπαλλήλους του Δημοσίου (Ελληνική Ιθαγένεια, 

εκπλήρωση στρατιωτικών υποχρεώσεων ή νόμιμη απαλλαγή για τους 

άνδρες, υγεία, έλλειψη ποινικής καταδίκης ή στερητικής δικαστικής 

συμπαράστασης).  

3. Ειδικά Προσόντα Πρόσληψης  

Α) Τίτλος Σπουδών:  Πτυχίο ή δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού Α.Ε.Ι. της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 

ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 

Β) Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος 

Εμπειρία / Εξειδίκευση: Απαιτείται αξιόλογη επαγγελματική απασχόληση 

ή επαρκής εξειδίκευση στο αντικείμενο, η οποία αποδεικνύεται από την 

άσκηση του επαγγέλματος, επιστημονικές εργασίες ή ανάλογη 

προϋπηρεσία.  

4. Απαιτούμενα Δικαιολογητικά  

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλουν τα εξής δικαιολογητικά:  

• Αίτηση υποψηφιότητας.  
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• Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του Δελτίου Αστυνομικής 

Ταυτότητας.  

• Υπεύθυνη Δήλωση (του ν. 1599/1986) στην οποία να δηλώνεται ότι 

πληρούνται τα γενικά προσόντα διορισμού (άρθρα 11 έως 17 του 

Ν.3584/2007 όπως ισχύουν)  

• Αντίγραφα Τίτλων Σπουδών (συμπεριλαμβανομένης της πράξης 

αναγνώρισης ΔΟΑΤΑΠ, αν απαιτείται).  

• Άδεια ασκήσεως επαγγέλματος. 

• Καλή γνώση της Αγγλικής γλώσσας  

• Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (α) επεξεργασίας κειμένων, 

(β) υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου 

(πιστοποιημένη με τίτλο από φορείς αναγνωρισμένους από τον 

ΑΣΕΠ, π.χ. ECDL κ.ά.), καθώς και αποδεδειγμένη γνώση του 

σχεδιαστικού προγράμματος AutoCAD. 

• Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα.  

• Αποδεικτικά στοιχεία επαγγελματικής εμπειρίας (π.χ. βεβαιώσεις 

ασφαλιστικού φορέα, συμβάσεις, πιστοποιητικά προϋπηρεσίας).  

 

5. Προθεσμία και Τόπος Υποβολής Αιτήσεων  

Οι αιτήσεις των ενδιαφερομένων με το βιογραφικό σημείωμα και τα 

απαιτούμενα  δικαιολογητικά, θα κατατίθενται από 21/9/2026 μέχρι και 

την 25/09/2026, είτε αυτοπροσώπως, ή με άλλο εξουσιοδοτημένο από 

αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους 

θεωρημένη από δημόσια αρχή, στο γραφείο πρωτόκολλου του Δήμου 

Αλμυρού στην διεύθυνση: ΔΗΜΟΣ ΑΛΜΥΡΟΥ, Βασιλέως Κων/νου 117, 

ΑΛΜΥΡΟΣ (τηλ.: 2422350253 και πληροφορίες τηλ.: 2422350267 & 

2422350259) κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες. 

Η παρούσα γνωστοποίηση θα αναρτηθεί α) στον πίνακα ανακοινώσεων 

του Δήμου Αλμυρού, β) στο διαδικτυακό τόπο «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» γ) σε μία 

ημερήσια τοπική εφημερίδα και δ) στην ιστοσελίδα του Δήμου Αλμυρού 

(http://www.almyros-city.gr).    

6. Διαδικασία Επιλογής  

Η πλήρωση της θέσης του Ειδικού Συνεργάτη θα ενεργηθεί με απευθείας 

απόφαση του Δημάρχου, ο οποίος θα επιλέξει τον/την κατάλληλο/η 
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υποψήφιο/α βάσει των τυπικών και ουσιαστικών προσόντων, χωρίς τη 

διαδικασία του ΑΣΕΠ, καθώς η θέση είναι εμπιστευτικού χαρακτήρα. Η 

πρόσληψη ολοκληρώνεται με την υπογραφή ειδικής σύμβασης εργασίας.  

 

                                                            Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΛΜΥΡΟΥ  

 

 

                                                    ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΥΡΙΑΚΟΥ ΕΣΕΡΙΔΗΣ 
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